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Na temelju odredbi ¢lanka 38. stavka 1. tocke 15. Zakona o morskim lukama (Narodne novine
br. 108/95) Upravno vije¢e Lucke uprave Dubrovacko-neretvanske zupanije na sjednicama
odrzanim 22.01.1998.g., 26.09.2001.g.123.02.2011.g., donijelo je

STATUT
LUCKE UPRAVE DUBROVACKO-NERETVANSKE ZUPANIJE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom poblize se ureduje obavljanje djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i nacin
odlucivanja tijela Lucke uprave, imenovanje ravnatelja, te sredstva za obavljanje poslova,
financijsko poslovanje, poslovna tajna, javnost rada, donoSenje op¢ih akata, te druga pitanja
vazna za obavljanje djelatnosti Lucke uprave Dubrovacko-neretvanske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Lucka uprava) sukladno sa Zakonom o morskim lukama i Odlukom o osnivanju Lucke
uprave.

Clanak 2.
Lucka uprava je neprofitna pravna osoba s pravima i obvezama utvrdenim Zakonom o morskim
lukama (u daljnjem tekstu: Zakon) i Odlukom o osnivanju Lucke uprave (u daljnjem tekstu:
Odluka o osnivanju).

Clanak 3.
Osnivac Lucke uprave je Dubrovacko-neretvanske zupanija, a prava i obveze osnivaca
sukladno sa Zakonom obavlja Poglavarstvo Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Clanak 4.
Na sve §to nije uredeno propisima iz ¢lanka 2. ovog Statuta, primjenjuju se odredbe Zakona o
ustanovama 1 ovaj Statut.

Clanak 5.
Lucka uprava ima dvojezi¢ni naziv, pod kojim obavlja svoje poslove, posluje i sudjeluje u
pravnom prometu.
Naziv Lucke uprave na hrvatskom jeziku je LUCKA UPRAVA DUBROVACKO-
NERETVANSKE ZUPANIJE, a na engleskom jeziku DUBROVNIK-NERETVA COUNTY
PORT AUTHORITY.

Clanak 6.
Naziv Lucke uprave mora biti istaknut na zgradi Lucke uprave u kojoj je njeno sjediste, te na
drugim poslovnim prostorijama u kojima obavlja djelatnost.

Clanak 7.
Sjediste Lucke uprave je u Dubrovniku, Vukovarska 2.



Clanak 8.
O promjeni naziva 1 sjediSta Lucke uprave odluc¢uje Poglavarstvo Dubrovacko-neretvanske
Zupanije.

Clanak 9.
Lucka uprava ima pecat okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrZi dvojezi€ni naziv i adresu
sjedista Lucke uprave i1 admiralitetsko sidro u sredini.
Lucka uprava ima Stambilj Cetvrtastog oblika, veli¢ine 70x25 mm, koji sadrzi naziv Lucke
uprave 1 prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka spisa.
Stambilj se koristi za svakodnevno poslovanje Lucke uprave.
Svaki pecat 1 Stambilj ima redni broj.
Ravnatelj Lucke uprave (u daljnjem tekstu: ravnatelj) donijet ¢e odluku o broju pecata i
Stambilja, nacinu njihove uporabe, osobama odgovornim za njihovo ¢uvanje, te na¢inu vodenja
evidencije o pecatima 1 Stambiljima.

Clanak 10.
Lucka uprava ima znak okruglog oblika, a sadrzaj je motiv grba Dubrovacko-neretvanske
zupanije s kolom od kormila, uz rub ispisane rijeci Lucka uprava Dubrovacko-neretvansnke
zupanije 1 Dubrovnik-Neretva county port authority, koji su odvojeni malim sidrom.

Clanak 11.
Lucku upravu zastupa 1 predstavlja ravnatel;.

Clanak 12.
Rad Lucke uprave je javan.
Javnost rada Lucke uprave ostvaruje se na nacin propisan ovim Statutom 1 drugim propisima.

II. OBAVLJANJE POSLOVA

Clanak 13.
Lucka uprava osnovana je radi upravljanja, izgradnje 1 koriStenja luka otvorenih za javni promet
koje su Naredbom o razvrstavanju luka otvorenih za javni promet na podrugju Zupanije
dubrovacko-neretvanske (N.N. br. 96/96.) razvrstane u luke zupanijskog 1 lokalnog znacaja.

Lucka uprava obavlja djelatnosti utvrdene Zakonom i to:

1. brine o gradnji, odrzavanju, upravljanju, zastiti i unapredenju
pomorskog dobra koje predstavlja lu¢ko podrucje;

2. brine se o izgradnji, odrzavanju, upravljanju 1 zastiti zemljiSta i nepokretnih objekata,
uredaja 1 opreme na luckom podrucju (lucke podgradnje 1 nadgradnje);

3. osigurava trajno i nesmetano obavljanje luckog prometa, tehnicko
- tehnoloskog jedinstva, sigurnosti plovidbe 1 luckog prometa;
osigurava pruzanje usluga od opceg interesa ili za koje ne postoji gospodarski
interes drugih gospodarskih subjekata;
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4. planira, usmjerava, uskladuje 1 nadzire rad trgovackih drustava koja obavljaju
gospodarsku djelatnost na lu¢kom podrucju;
obavlja 1 druge djelatnosti utvrdene Zakonom.

Clanak 14.
Radi obavljanja djelatnosti iz ¢lanka 9. Zakona, Lucka uprava nakon dodjele prvenstvene
koncesije, sukladno s ¢lankom 62. Zakona, daje koncesije temeljem raspisanog javnog
natje€aja trgovackim druStvima, za obavljanje luckih djelatnosti na postoje¢im objektima lucke
podgradnje 1 lucke nadgradnje 1 koncesije za obavljanje ostalih gospodarskih djelatnosti.
Do osnivanja trgovackih drustava i dodjele prvenstvene koncesije, Upravno vijece zakljucuje
ugovor o koristenju 1 odreduje naknadu za luc¢ku podrgadnju 1 nadgradnju na luckom podrucju.
Pravo koriStenja lucke podgradnjei nadgradnje temeljem sklopljenog ugovora iz stavka 2. ovog
¢lanka, je neprenosivo.
Lucka uprava daje koncesiju i za izgradnju 1 koriStenje novih objekata lucke podgradnje i
nadgradnje na rok do 12 godina.

Clanak 15.
Lucka uprava sukladno sa Zakonom i drugim propisima kojima se ureduje koncesije na lu¢kom
podrucju:
1. donosi odluku o davanju, oduzimanju 1 prestanku koncesije,
2. zakljucuje ugovore o koncesiji,
3. odreduje na temelju godiSnjeg plana 1 programa rada na pocetku svake
godine najveci broj koncesija koje se mogu izdati radi obavljanja lu¢ke djelatnosti,
uzimajuci u obzir potrebe funkcioniranja luke i razinu prometa u luci;
4. vodiupisnik o danim koncesijama;
5. odreduje cjenik (tarife) za pojedine vrste usluga koje korisnicima luke
pruzaju trgovacka drustva koja su dobila koncesiju za obavljanje luckih djelatnosti (u
daljnjem tekstu: ovlaStenik koncesije), te za koriStenje novoizgradene lucke
podgradnje 1 nadgradnje koju ovlastenici koncesije daju drugima na koriStenje;
6. poduzima mjere za uklanjanje lucke podgradnje i nadgradnje, izgradene
1 postavljene na lu¢kom podrucju bez odluke 1 ugovora o koncesiji,
odnosno protivno njima,
Donosi odluku o dodjeli prvenstvene koncesije;
. obavlja 1 druge djelatnosti utvrdene Zakonom i drugim propisima.

% =

III. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 16.
Unutarnje ustrojstvo Lucke uprave poblize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija).
Pravilnikom iz stavka 1. ovog Clanka utvrduje se 1 potreban broj stru¢no-tehnickog osoblja
potrebnog za obavljanje djelatnosti Lucke uprave.



TIJELA LUCKE UPRAVE

1. Upravno vijece

Clanak 17.
Luckom upravom upravlja Upravno vijece, koje ¢ini predsjednik i Sest ¢lanova.
Sastav, imenovanje, trajanje mandata i raspusStanje Upravnog vijeca propisani su Zakonom.

Clanak 18.
Upravno vijece ima sljedece ovlasti:

1. donosi godis$nji (operativni) program rada i razvoja Lucke uprave, koji sadrzi mjere za
odrzavanje 1 izgradnju lucke podgradnje 1 nadgradnje;

2. donosi godi$nji financijski plan 1 financijsko izvjesce;

3. donosi odluku o provodenju osnovnih smjernica luc¢ke poslovne politike;

4. donosi opce akte kojima se uskladuje rad ovlaStenika koncesije na lu¢kom podrucju;

5. donosi odluku o osnivanju trgovackog drustva iz ¢lanka 33. stavka 1. tocke 4. Zakona o
morskim lukama;

6. donosi odluku o raspisivanju javnog natjecaja za davanje koncesije;

7. donosi odluke o davanju kancesija 1 zaklju¢uje Uovore o koncesiji;

8. donosi opce akte kojima se utvrduje red u luci 1 uvjeti koriStenja lukom;

9. donosi odluku o visini luckih pristojbi:

10. odreduje cjenik (tarife) za usluge iz ¢lanka 15. stavka 1. tocke 5. ovog Statuta;

11. donosi Statut Lucke uprave, uz suglasnost Poglavarstva Dubrovacko-neretvanske
Zupanije;

12.raspisuje natjecaj za izbor ravnatelja 1 imenuje ga;

13.odlucuje o uzimanju zajmova, prodaji 1 kupnji stvari i1 prava samostalno, do 8.000.000,00
kuna vrijednosti pojedinac¢nog posla ili ugovora, a iznad toga iznosa uz suglasnost
Poglavarstva Dubrovacko-neretvanske zZupanije;

14.donosi opce 1 druge akte Lucke uprave, osim onih za koje je ovim Statutom utvrdeno da ih
donosi ravnatelj;

15.podnosi Poglavarstvu Dubrovacko-neretvanske zupanije izvjeS¢e o izvrSenju godiSnjeg
programa rada i razvoja Lucke uprave s financijskim izvjes¢em, kao 1 izvjesce o radu Lucke
uprave;

16.raspravlja 1 odlucuje o izvjeS¢ima ravnatelja o stanju u Luckoj upravi (o obavljanju i
ustrojstvu luckih djelatnosti, luckim kapacitetima, stanju lucke podgradnje i nadgradnje,
upravljanju lu¢kim podrucjem i dr.);

17.daje suglasnost ravnatelju, u okviru svojih ovlasti, pri stjecanju 1 optere¢enju nekretnina;

18.daje Poglavarstvu Dubrovacko-neretvanske Zupanije prijedlog i misljenja u svezi s
obavljanjem lucih djelatnosti;

19.donosi poslovnik o svom radu;

20.zakljucuje ugovore o radu s ravnateljem 1 struéno-tehni¢kim osobljem Lucke uprave;

21.utvrduje lucke uzance;

22.do osnivanja trgovackog drustva 1 dodjele prvenstvene koncesije u skladu s ¢lankom 62.
Zakona, donosi odluku o visini naknade za koristenje lu¢ke podgradnje 1 nadgradnje na
lu¢ckom podrucju;
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23.0dlucuje 1 o drugim pitanjima utvrdenima ovim Statutom, kao 1 o pitanjima utvrdenima
Zakonom 11 drugim propisima.

Na godiSnji program rada i razvoja Lucke uprave iz stavka 1. tocke 1. ovog Clanka, suglasnost
daje Zupan Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
Upravno vijece odlucuje o zahtjevu o zastiti prava radnika.

Clanak 19.
Rad Upravnog vije¢a vodi predsjednik Upravnog vijeca.
U slucaju sprijeenosti predsjednika, rad Upravnog vije¢a vodi Clan vije¢a kojeg ovlasti
predsjednik Upravnog vijeca .

Clanak 20.
Sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjednik po potrebi, a najmanje jednom mjesecno.
Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vije¢a mogu dati Poglavarstvo Dubrovacko-
neretvanske zupanije, ministar pomorstva, prometa 1 veza, ravnatelj, te najmanje tri ¢lana
Upravnog vijec¢a, uz obrazlozeni prijedlog dnevnog reda.
Na temelju prijedloga iz stavka 2. ovoga €lanka, predsjednik je duzan bez odgadanja sazvati
sjednicu Upravnog vijeca.

Clanak 21.
Upravno vije¢e donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 22.
Upravno vije¢e odgovorno je za rad Poglavarstvu Dubrovacko-neretvanske zZupanije.

Clanak 23.
Predsjednik Upravnog vijeca:
1. saziva i vodi sjednice Upravnog vijeca;
2. potpisuje odluke, opce i druge akte koje donosi Upravno vijece;
3. zastupa 1 predstavlja Upravno vijece;
4. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom ili drugim propisima.

Clanak 24.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na nagradu za rad u Upravnom vijecu.
Nagradu iz stavka 1. Ovog ¢lanka moZze iznositi najviSe jedna prosje¢na plac¢a u Republici
Hrvatskoj.
Upravno vijece utvrduje vivinu nagrade.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu putnih i drugih troskova radi
dolaska na sjednicu Upravnog vijeca.

Clanak 25.
Upravno vije¢e moZe osnovati jedno ili viSe privrementh ili stalnih radnih tijela (povjerenostvo,
stru¢ni savjet, savjetodavna arbitraza 1 sl.)
Radna tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka razmatraju odredena pitanja, daju stru¢nu obradu,
prijedloge 1 stru¢na misljenja o pitanjima iz djelokruga Upravnog vijeca.
Odlukom o osnivanju radnog tijela utvrduje se njegov sastav, djelokrug 1 druga pitanja znacajna
za rad toga tijela.
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Na radno tijelo ne mogu se prenijeti ovlasti Upravnog vije¢a. Radno tijelo ima pravo na
nagradu za svoj rad, ¢iju visinu odreduje predsjednik Upravnog vijeca.

2. Ravnatelj

Clanak 26.
Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Lucke uprave.
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja Lucke uprave.

Clanak 27.
Osim prava i obveza propisanih Zakonom i drugim propisima, ravnatelj ima slijede¢e ovlasti:
1. predlaze Upravnom vije¢u donoSenje op¢ih 1 drugih akata iz njegove ovlasti ;
2. izvrSava odluke Upravnog vijeca;
3. donosi akte koji nisu u ovlasti Upravnog vijeca, u skladu s ovim Statutom;
4. predlaze Upravnom vije¢u unutarnje ustrojstvo, potreban broj i sastav stru¢no -
tehnickog osoblja;
5. zakljuCuje ugovore o radu sa zaposlenicima u Luckoj upravi koje ne zakljucuje
Upravno vijece, te odlucuje o pravima i obvezama tih zaposlenika
iz radnog odnosa ili u svezi sa radnim odnosom, sukladno sa zakonom;
6. donosi odluku o prodaji ili kupnji stvari ili prava do 500.000,00 kuna pojedinac¢ne
vrijednosti stvari ili prava;
7. sudjeluje u radu Upravnog vijec¢a bez prava odlucivanja;
odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijskog dokumenata;
9. obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom, drugim propisima, ovim Statutom i
drugim op¢im aktima Lucke uprave.

*

Clanak 28.
Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vijeca s Luckom upravom zakljucivati
ugovore u svoje ime 1 za svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba ili u ime i za racun
drugih osoba.

Clanak 29.
Ravnatelj moze pismenom punomoci prenijeti svoje ovlasti pomoc¢niku ravnatelja ili drugoj
osobi, za zastupanje Lucke uprave u pravnom prometu.

Clanak 30.
Ravnatelja na temelju javnog natjecaja imenuje Upravno vijece, uz suglasnost ministra
pomorstva, prometa i veza.
Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ima:
1. viSu struénu spremu pomorskog-nautickog, tehnickog, pravnog ili ekonomskog
smjera;
2. najmanje pet godina iskustva na pomorsko-prometnim poslovima;
3. aktivno poznavanje jednog svjetskog jezika;
4. prijedlog najpovoljnijih temeljih nacela ustrojstva Lucke uprave 1 program rada za
razdoblje od Cetiri godine.
Mandat ravnatelja je Cetiri godine 1 ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja.
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Clanak 31.
Natjecaj za imenovanje ravnatelja provodi natjeajno povjerenstvo koju ¢ini predsjednik i dva
¢lana.
Natjecajnu komisiju imenuje Upravno vijece.

Clanak 32.
Na natjecaj za imenovanje ravnatelja prijave kandidata primaju se u roku 15 dana od dana
objave natjecaja.
O rezultatu natjeCaja kandidati se obavjeStavaju u roku 30 dana od dana isteka roka za
podnosSenje prijava.

Clanak 33.
Natje€aj za imenovanje ravnatelja obvezno mora sadrzavati:
1. uvjete koje mora ispunjavati kandidat;
2. vrijeme na koje se imenuje;
3. rok do kojeg se primaju prijave kandidata;
4. rok u kojem ¢e kandidati biti obavjesteni o izboru.

Clanak 34.
Natjecaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u Narodnim novinama 1 u listu Dubrovacki
vjesnik.

Clanak 35.
Natjecajna komisija je duzna u roku od tri dana od zaklju¢enja natjeCaja obaviti otvaranje
prijava 1 zapisnikom utvrditi broj prijava.
Natjecajna komisija na temelju pristiglih prijava na natjecaj dostavlja Upravnom vijecu, uz
misljenje, sve prijave koje ispunjavaju uvjete iz natjec¢aja u roku od sedam dana.

Clanak 36.
Upravno vije¢e duzno je u roku utvrdenom u ¢lanku 32. stavka 2. ovoga statuta donijeti odluku
o0 izboru 1 imenovanju ravnatelja 1 obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o rezultatu
natje€aja 1 dati mu pouku o pravu da pregleda natjecajni materijal.

Clanak 37.
Protiv odluke Upravnog vijeca o izboru i imenovanju ravnatelja, svaki prijavljeni kandidat ima
pravo u roku 15 dana od dana primitka obavijesti podnijeti tuzbu sudu nadleznom za radne
sporove.
TuZzbom iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze se pobijati odluka o izboru 1 imenovanju ravnatelja
zbog bitne povrede odredaba postupaka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete
koji su objavljeni u natjecaju.

Clanak 38.
Izbor po raspisanom natjeCaju ne mora se izvrsiti.
Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natjecaj se ponavlja.
Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjec¢aja, Upravno vije€e imenovat ¢e
privremenog ravnatelja, najduze do godinu dana.
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Clanak 39.
Upravno vije€e moze razrijeSiti ravnatelja 1 prije isteka vremena na koje je imenovan.
Upravno vije¢e duzno je razjesiti ravnatelja:

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu sa ugovorom o radu;

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima
se ureduju radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu;

3. ako ravnatelj ne postupa po propisima i op¢im aktima Lucke uprave ili
neosnovano ne izvrsava odluke tijela Lucke uprave, odnosno postupa
protivno njima;

4. ako ravnatelj svojim nesvjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Luckoj
upravi vecu Stetu ili ako zanemaruje, te nesavjesno obavlja svoje duznosti
tako da su nastale, ili mogu nastati, ve¢e smetnje u obavljanju poslova
Lucke uprave.

Upravno vije¢e duzno je prije donosenja odluke o razrjeSenju ravnatelja, pruziti moguénost
ravnatelju da se izjasni o razlozima za razrjesenje.

Protiv odluke o razrjeSenju, ravnatelj koji je razrjeSen ima pravo u roku 30 dana od dana
primitka odluke o rezrjeSenju podnijeti tuzbu sudu nadleZnom za radne sporove.

Clanak 40.
U slucaju razrjesSenja ravnatelja, Upravno vijece ¢e u roku 15 dana imenovati privremenog
ravnatelja, te u roku trideset dana od imenovanja privremenog ravnatelja, raspisati natjecaj za
ravnatelja.

Clanak 41.
Ravnatelj mozZe imati jednog ili viSe pomocnika.
Pomo¢nik ravnatelja, na prijedlog ravnatelja, sklapa ugovor o radu s Upravnim vijeCem Lucke
uprave.
Pomo¢nik ravnatelja za svoj rad odgovara ravnatelju 1 Upravnom vijecu.

V. SREDSTVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI I IMOVINA LUCKE UPRAVE

Clanak 42.
Lucka uprava stjece pravo na nov¢ana sredstva i sva dospjela nenaplac¢ena sredstva za usluge,
upotrebu ili gospodarsko koristenje pomorskog dobra, a koja su utvrdena bilancom na dan 31.
prosinca 1997. godine, te preuzima obveze koje su nastale zbog izgradnje i razvoja lucke
podgradnje 1 nadgradnje.

Clanak 43.
Za obavljanje redovnih djelatnosti Lucke uprave osiguravaju se sredstva iz izvora utvrdenih
Zakonom 1 to:
1. luckih pristojbi;
2. naknada od koncesija za obavljanje luckih djelatnosti;
3. naknade za koriStenje objekata lucke podgradnje i nadgradnje,
4. naknada od koncesija za izgradnju 1 koriStenje novih objekata lucke podgradnje 1
nadgradnje koje daje lucka uprava (naknada od novih koncesija);
sredstva proracuna Dubrovacko-neretvanske zupanije;
6. ostalih prihoda.

9]
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Clanak 44.
Sredstva iz ¢lanka 14. stavka 2. 1 ¢lanka 43. 144. ovoga statuta ¢ine imovinu Lucke uprave.
Sredstva ostvarena prema stavku 1. ovoga ¢lanka namjenjena su iskljucivo za:
1. razvojni program, te izgradnju i odrZavanje lucke podgradnje i nadgradnje;
2. opremanje luke opremom za zaStitu mora od oneciS¢enja s brodova,
3. odrzavanje dubine u luci 1 na sidriStu luke;
4. troSkove poslovanja Lucke uprave.

VI. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 45.
Sredstva potrebna za rad Lucke uprave utvrduju se godiSnjim financijskim planom.
Godi$nji financijski plan donosi se zajedno s GodiSnjim programom rada 1 razvoja Lucke
uprave.
Program 1 plan iz stavka 2. ovoga ¢lanka sadrze pojedinacno planirane zadace i1 potrebna
financijska sredstva za njihovo izvrSavanje.

Clanak 46.
Ravnatelj je duzan Upravnom vije¢u podnjeti prijedlog nacrta GodiSnjeg financijskog plana 1
Godisnjeg programa rada i razvoja Lucke uprave do 30. studenoga tekuce godine za slijedecu
godinu.

Clanak 47.
Godisnji program rada i financijski plan, Upravno vije¢e duzno je donijeti do kraja tekuce
godine, za sljede¢u godinu.
Ako Upravno vijec¢e ne donese godiSnji financijski plan u roku iz stavka 1. ovoga Clanka,
donjet ¢e odluku o privremenom financiranju Lucke uprave 1 to najduze za razdoblje od tri
mjeseca.

Clanak 48.
Za izvrSenje godiSnjega financijskog plana odgovorno je Upravno vijece 1 ravnatel;.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je ravnatel;.

Clanak 49.
Lucka uprava ima jedinstveni ziro-racun preko kojeg obavlja promet nov€anih sredstava.

Clanak 50.
Na financijsko poslovanje Lucke uprave primjenjuju se propisi kojim se ureduje racunovodstvo
neprofitnih organizacija.
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VII. POSLOVNA TAJNA

Clanak 51.

Poslovnom tajnom smatraju se akti i podaci ¢ije bi priop¢avanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama, Stetilo interesima 1 poslovnom ugledu Lucke uprave ili ovlastenicima
koncesije.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

1. aktiili

2. podaci koje Upravno vijece ili ravnatelj proglase poslovnom tajnom,;

3. mjere 1 nain postupanja u izvanrednim okolnostima ako im nije utvrden drugi

stupanj povjerljivosti;

4. plan fizicko-tehniCke zastite.
Lucka uprava moze posebnom odlukom utvrditi koji su drugi akti 1 podaci poslovna tajna, te
urediti 1 ostala pitanja u svezi s poslovnom tajnom.

Clanak 52.
Poslovnu tajna duzni su Cuvati svi zaposlenici Lucke uprave, koji na bilo koji na¢in saznaju za
ispravu 1 podatak koji je utvrden kao poslovna tajna.
Zaposlenik koji se ne pridrzava odredaba ovoga statuta o poslovnoj tajni, ¢ini povredu ugovora
o radu.

Clanak 53.
O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel;.

VIII. JAVNOST RADA

Clanak 54.
Javnost rada Lucke uprave osigurava se dostupno$¢u informacija o radu 1 poslovanju
sredstvima javnog priopcavanja.

Clanak 55.
O javnosti rada skrbi Upravno vije€e i1 ravnatelj, svaki u okviru svojih ovlasti.

IX. OPCI AKTI LUCKE UPRAVE

Clanak 56.
Op¢i akti Lucke uprave jesu statut, pravilnici, odluke, poslovnik i drugi akti koje u okviru
svojih ovlasti donose tijela Lucke uprave.

Clanak 57.
Lucka uprava donosi sljedece akte:
1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu 1 sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija);
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2. Pravilnik o radu;

3. Kodeks ponasanja;

4.Pravilnik o placanju 1 materijalnim pravima zaposlenika;

5. Pravilnik o materijalnim troskovima;

6. ostali op¢i1 akti propisani Zakonom, drugim propisima i ovim statutom.

Clanak 58.
Izmjene 1 dopune Statuta 1 drugih opc¢ih akata donose se na nacin 1 po postupku za
njihovo donoSenje.

Clanak 59.
Upravno vijece daje tumacenje odredbi op¢ih akata koje donosi, te upute za njihovu
primjenu.

Clanak 60.
Statut 1 drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Lucke uprave.

Clanak 61.
Op¢i akti stupaju na snagu osmi dan nakon objavljivanja na oglasnoj plo¢i Lucke uprave,
osim ako iz osobitih razloga op¢im aktom nije drugacije odredeno.

Clanak 62.
Upravno vije¢e duzno je u roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga statuta donijeti
pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sustavnom razvrstavanju radnih mjesta
( sistematizacija ).
Ostali op¢i akti donijet ¢e se u roku tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga statuta.

Clanak 63.
Zaposlenici preuzeti od drusStvenih poduzeca rasporedit ¢e se na radna mjesta utvrdena
pravilnikom.

Clanak 64.
Ovaj statut donosi se uz suglasnost Poglavarstva Dubrovacko-neretvanske Zupanije, a
stupa na snagu osmi dan nakon objave na oglasnoj plo¢i Lucke uprave.
Statut se objavljuje nakon davanja suglasnosti Poglavarstva Dubrovacko-neretvanske
Zupanije.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

Marijan Lovrincevié¢



